	«Утверждаю»
Директор МКУ ДО «ЦДТ»
_________Олейникова М.В.

Приказ № 01-17
от «10» января 2017 г.                                                                     
	«Согласовано»
                         Председатель 
Управляющего совета 

 __________Петрова К.С.
«10» января 2017 г.


ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ УПРАВЛЯЮЩЕМ СОВЕТЕ
муниципального казенного учреждения

дополнительного образования 

«Центр детского творчества»
муниципального района 
«Нижнеколымский район»
                           принято заседанием 
Управляющего совета
«____»________2017 г.

п. Черский

2017г

1.      Общие положения
1.1. Управляющий совет муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества» (далее – Совет) – коллегиальный орган Учреждения, наделенный полномочиями по осуществлению управленческих функций в соответствии с Уставом и настоящим Положением.
1.2. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от  29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ и другими федеральными законами, а также Уставом МКУ ДО «ЦДТ» и настоящим  Положением. 
1.3.     Деятельность Совета направлена на решение следующих задач:

· Реализация прав участников образовательного процесса и общества на участие в управлении муниципальным казенным учреждением дополнительного образования «Центр детского творчества» (далее – Учреждение);

· Определение основных направлений развития Учреждения и создание в нем оптимальных условий осуществления  образовательного процесса;

· Финансово-экономическое обеспечение работы Учреждения за счет рационального использования бюджетных средств и привлечения средств из внебюджетных      источников;

· Участие в подготовке публичного доклада;
· Обеспечение контроля над соблюдением надлежащих условий обучения и воспитания, включая обеспечение безопасности, сохранения и укрепления здоровья обучающихся;
· Обеспечение контроля над  соблюдением прав участников образовательного процесса;
· Участие в оценке качества образования учащихся;
· Участие в рассмотрении конфликтных ситуаций;
· Участие в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда и участие в разработке критериев оценки деятельности педагогов.
2. Компетенция Совета 

       Совет в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от  29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ»,  Уставом МКУ ДО «ЦДТ» и настоящим Положением:

2.1. Вносит предложения по изменениям и дополнениям в Устав  Учреждения, направляемые для утверждения учредителю Учреждения;

2.2. Согласовывает 
- режим работы образовательного учреждения;

- план мероприятий создания здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в образовательном учреждении;

- положение о порядке текущего контроля и промежуточной аттестации учащихся;

- локальный акт об установлении порядка деятельности в образовательном учреждении и взаимодействия с образовательным учреждением общественных объединений и некоммерческих организаций, участие образовательного учреждения в образовательных объединениях, ассоциациях (союзах);

- план повышения квалификации педагогических работников образовательной организации.
2.3. Утверждает:

- стратегические цели, направления и приоритеты развития образовательного учреждения;

- ежегодный публичный доклад учреждения;

- локальные правовые акты учреждения, регламентирующие организацию деятельности Управляющего совета.

2.4. Выделяет представителей из числа членов Совета, не являющихся работниками Учреждения, для участия в работе комиссий по лицензированию и аттестации  Учреждения в качестве наблюдателей;

2.5. Содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Учреждения;

2.6. Согласует решения директора Учреждения  о сдаче в аренду закрепленных за Учреждением объектов собственности, временно не используемых для целей образовательного процесса;

2.7. Рассматривает по представлению Учреждения смету бюджетного финансирования;

2.8. Участвует в подготовке публичного доклада директора;

2.9. Заслушивает отчет директора Учреждения по итогам учебного и финансового года;

2.10. Участвует в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда и принимает участие в разработке критериев оценки деятельности педагогов.

2.11. Выбирает председателя Совета и его заместителей;

2.12. Рассматривает вопросы, связанные с нарушением прав и законных интересов всех участников образовательного процесса.

3. Состав Совета
3.1. 3.18. Управляющий совет формируется в составе не менее 5 членов с использованием процедур выборов, делегирования и кооптации. 
3.2. В состав Управляющего совета входят представители работников Учреждения, родителей (законных представителей), представитель от общественности или Учредителя. Директор Учреждения входит в состав Управляющего совета по должности как представитель администрации.
3.3. Количество членов управляющего совета из числа работников Учреждения не может превышать 1/3  общего числа членов управляющего совета. Члены Совета из числа работников избираются общим собранием   работников  Учреждения.
3.4. Члены Совета избираются общим собранием трудового коллектива Учреждения.

3.5.Представитель учредителя в управляющий совет Учреждения назначается учредителем Учреждения.

3.6 Совет считается созданным и приступившим к осуществлению своих полномочий со дня  издания приказа директора Учреждения об утверждении состава Совета.

3.7. В случае, когда количество членов Совета становится менее 5 членов, оставшиеся члены Совета должны принять решение о проведении в двухнедельный срок довыборов членов Совета.

4. Организация деятельности Совета
4.1. Совет возглавляет Председатель, который избирается членами Совета из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета. Директор Учреждения, не может быть избран Председателем Совета. Совет вправе в любое время переизбрать своего Председателя большинством голосов от общего числа членов Совета.

4.2. Председатель Совета организует и планирует его работу, созывает заседания и председательствует на них, организует на заседании ведение протокола, подписывает решения Совета.

4.3. В случае отсутствия Председателя Совета его функции осуществляет его заместитель, избираемый членами Совета из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета, или один из членов Совета по решению Совета.

4.4. Для ведения текущих дел члены Совета назначают секретаря Совета, который обеспечивает ведение протоколов заседаний Совета.

4.5. Заседания Совета созываются его Председателем по собственной инициативе или по требованию члена Совета. Заседания управляющего совета проводятся не реже одного раза в квартал. Заседание считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей членов.
4.6.Решения Управляющего совета «ЦДТ» принимаются открытым голосованием. Решения Управляющего совета, принятые в рамках его компетенции, являются обязательными для директора, работников Учреждения, детей и их родителей (законных представителей).

4.7. Конкретную   дату,   время и тематику заседания Совета секретарь сообщает членам Совета не позднее, чем за 7 дней до заседания Совета. Рабочие материалы доводятся до членов Совета в те же сроки.

4.8. Кворумом для проведения заседания Совета является присутствие не менее половины членов Совета.

4.9. Каждый член Совета обладает одним голосом. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании.

4.10. Решения на заседании Совета принимаются большинством голосов от списочного состава Совета и оформляются в виде постановлений.

4.11. Совет может принимать решение заочным голосованием (опросным листом). Принятие решений заочным голосованием не допускается, если против такого способа принятия решения возражает хотя бы один член Совета.  

4.12. Члены Совета работают на общественных началах. Учреждение не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам своего Совета за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе Совета (транспортные, командировочные и другие расходы). Компенсация расходов  членам Совета может производиться исключительно из средств, полученных Учреждением за счет уставной приносящей доходы деятельности и из внебюджетных источников.

5. Права и ответственность членов Совета
5.1.     Член Совета имеет право:

5.1.1. Участвовать в заседаниях Совета, принимать участие в обсуждении и принятии решений. Член Совета, оставшийся в меньшинстве при голосовании вправе выразить в письменной форме свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания Совета;

5.1.2. Инициировать проведение заседания Совета по любому вопросу, относящемуся к компетенции Совета;

5.1.3. Требовать от администрации образовательного учреждения предоставления всей необходимой для участия в работе Совета информации по вопросам, относящимся к компетенции Совета;

5.1.4. Присутствовать на заседании Педагогического совета Учреждения с правом совещательного голоса;

5.1.5.   Присутствовать при проведении итоговой аттестации выпускников Учреждения.

 5.1.6. Участвовать в работе комиссий по лицензированию и аттестации Учреждения в качестве наблюдателя (кроме членов Совета из числа работников Учреждения);

5.1.7. Досрочно выйти из состава Совета;

5.2. Член Совета может быть исключен из состава Совета за пропуск более чем 2 заседаний Совета без уважительной причины; совершение противоправных действий, несовместимых с членством в Совете.

6.3.Управляющий совет образовательного учреждения несет ответственность за:

а)  выполнение плана работы;

б)  компетентность принимаемых решений;

в)  упрочение авторитетности образовательного учреждения.

6. Делопроизводство 

6.1. Организационно-техническое, документационное обеспечение заседаний Совета, подготовка аналитических, справочных и других материалов к заседаниям Совета, оформление принятых им решений возлагается на администрацию Учреждения.

6.2. Протоколы заседаний Управляющего совета образовательного учреждения  оформляются протоколом. Каждый протокол подписывается председателем Управляющего совета и секретарем.
6.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. Протокол заседания Совета составляется не позднее 5 дней после его проведения.

6.4. В протоколе заседания указываются: место и время его проведения; присутствующие на заседании; повестка дня заседания; вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним, принятые решения.

6.5. Протокол заседания Совета подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.

6.6. Решения и протоколы заседаний Совета включаются в номенклатуру дел Учреждения и хранятся не менее 3х лет.

6.7. Обращения участников образовательного учреждения с жалобами и предложениями по совершенствованию работы  Управляющего совета рассматриваются председателем Управляющего совета или членами Управляющего совета по поручению председателя. Регистрация обращений граждан проводится канцелярией образовательного учреждения.
